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“Be Visible 1"

“But why should I ?”

Crédits: Siora photography /7 Unsplash, photos for
everuone
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Objectifs et programme de la formation

1. Identité numérique - Visibilité : Definir le sujet,
SaisiT les enjeux

2. Stratégie de présence en ligne : fixer les objectifs,
choisir les outils 3 sous-parties)

3. Synthese : retenir et mettre en pratique
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1. IDENTITE NUMERIQUE,
VISIBILITE : DEFINITIONS ET

ENJEUX

Crédits: Siora photography /7 Unsplash, photos for
everuone
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Identité numérique, visibilité : définitions et enjeux

e-reputation

f{ Lidentité numérique est constituée de la
somme des traces numeériques se
rapportant a un individu ou a une
collectivité. ((

- des traces “profilaires” & Qui je suis
ex. formulaires d’inscription avec nom, adresse

- des traces “navigationnelles” & Comment je
me comporte
ex. cookies, géolocalisation, adresse IP, tags

- des traces déclaratives < Ce que je pense
ex. mes “likes”, commentaires, billets de blogs ..

ERTZSCHEID, Olivier : Qu’est-ce que lidentité numérique ?: Enjeux, outils,
méthodologies len lignel, 2013. http://books.openedition.org/oep/405

Visibilité académique



http://books.openedition.org/oep/405

bror] (x#] [ ] Identité numerique, visibilité : définitions et
enjeux

des langues et civilisations

Les injonctions de 1990 a 2023 A
: “Publish or perish”
Y, “Be visible or vanish”
“Promote or perish” )

Maitriser son e-reputation =
* Profil et activités visibles pour les pairs
* Travaux trouvables, citables voire réutilisables
* Echanger avec ses pairs et se tenir informé

- Etre identifié comme spécialiste
> Se protéger des fraudes
- Etre recontacté pour collaboration

Crédits: Pixabay

De maniere integre et responsable > '
®


https://comite-ethique.cnrs.fr/charte/
https://comite-ethique.cnrs.fr/guide-pratique/
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eeeeeeeeeeeeeee Identité numérique, visibilité : définitions et
enjex

“Googlisez”-vous et
analysez vos “trouvailles” !

x' 2014 : Droit au déréférencement \:
12018 : Droit a leffacement (RGPD) |

Crédits: C. Wiediger, E. Vittoriosi 7 Unsplash ; Pixabay


https://www.cnil.fr/fr/le-dereferencement-dun-contenu-dans-un-moteur-de-recherche
https://www.cnil.fr/fr/le-dereferencement-dun-contenu-dans-un-moteur-de-recherche
https://www.cnil.fr/fr/le-droit-leffacement-supprimer-vos-donnees-en-ligne

BULAC

o] [x%] [vAbooeq] [Au2q]

Bibliotheque universitaire
des langues et civilisations

2. STRATEGIE DE PRESENCE EN

LIGNE : OBJECTIFS ET OUTILS

A. Rendre son profil
visible

B. Valoriser ses travaux
et activités

C. Partager,
communiguer sur les

réseaux Z;;7

Crédits: Felicia Buitenwerf /
uUnsplash.
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[2. A. Etre visible - Be Visible or Vanish J

Crédits: Felicia Buitenwerf 7 Unsplash



R 2. A Etre visible - Be visible or vVanish

des langues et civilisations

~ patirsastratégie =
/ OBJECTIFS \ / OUTILS \ / VIGILANCE \

- étre bien identifiable - Cdnallx - cohérence d'un site
, institutionnels 3 lautre

- avoir une “carte de > page/ CU en ligne . .

visite” sur le Web > signature - mises a jour

- avoir des électronique ;etg:)lleres (tous les

informations - le profil en ligne , ,

completes, a jour (autres canaux) -olt_lens/renums entre

- étre facilement _ identifiants >! e.s . o

joignable chercheurs - Distinguer le prive

du public
\ / ﬁéseaux sociaux / \\p /
@x vaut faire peu mais bien, qu'étre partout et faireD
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2. A Etre visible - Be visible or Vanish

Pages institutionnelles - signature électroniqD

lien
La page institutionnelle :
vitrine et mine de ressources

Indispensables:

- Nom

- Statut
académique
- Publicatinne

_ Contact %‘; HauHoHanNeEH 3«'_ ﬂ_ 2_
INa

lco

Institut matignal
des langues

. DONABEDIAN-
DEMOPOULOS Anaid

Professeur des universités

Envoyer un message

nsable des études arméniennes a I'lnalco

« Membre du laboratoire SEDYL (Structure et Dynamique des Langues, UMR 8202 CNRS-INALCO-IRD), coresponsable de 'axe scientifique 3

« Directrice-adjointe du Laboratoire d'Excellence Empirical Foundations of Linguistics coresponsable de I'opération LC3, réseau LACIM,
membre du projet Dalih

= Membre du comité de rédaction de la revue Faits de Langues
« Membre étranger de [Académie des Sciences dArménie, membre du Conseil international des Etudes Arméniennes (Arménie)

« Membre du Conseil d'administration de I'lnalco f2019')
Recherche

Equipe(s) de recherche

Enseignement

Discipline CNU

et civilizations orientales = y oy 3 iy
07 - Sciences du langage : linguistique et phonétique générales

Aire(s) d'expertise
Eurasie

Département(s) ou filiere(s) d'enseignement
Eurasie

Langue(s
Arménien

- le CV téléchargeable

- identifiant ORCID

- éventuellement, lien vers le
site personnel

Théme(s) d'enseignement
Sci dulangage, typologi

et contact, Grammaire linguistique
de I'arménien, Arménien occidental, Histoire de la langue
arménienne, Traduction littéraire

SeDyL

Théme(s) de recherche
Linguistique de I'arménien occidental, Sociolinguistique et

transmission des langues en danger, Contact de langues dans
l'aire Anatolie, Caucase, Iran, Mé

potamie, Sy els

p

et évidentialité, Ordre des mots et struture de l'information

Liens utiles

= Consulter le CV HAL
<> Consulter ORCID


http://www.inalco.fr/enseignant-chercheur/anaid-donabedian-demopoulos
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Pages institutionnelles (2)

Les pages des
laboratoires

. N Centre d'études en sciences sociales
Lien [:’E SB M sur les mondes africains, américains et asiatiques

I UMR 245 Université de Paris

PRESENTATION EQUIPE RECHERCHE A ENTIF z AGENDA PROGRAMMES PUBLICATIONS FORMATIONS

Se conformer
aux i gnes Histoire de I'Afrique et de F'océan Indien
éditoriales
fixées

Contactez-la

Axe thématique n®1 « S'approprier, contester, lutter : spatialité, domination,
violence »

Axe thématique n°2 « Villes du Sud : pouvoir, pratiques citadines et devenir
meétropolitain »

Groupe AOI (Afrique Océan Indien)

Thése These
Bien structurer
Publications « Ki to été twa 7 » Assise du « malaise créole » » ? Une sociohistoire de la catégorie ethno-raciale ti
o kréole a I'lle Maurice post-esclavagiste (fin XXe- XXle siécles)
Sa p age Communications
Enseignements Sous la direction de M. : Didier NATIVEL (CESSMA - Université Paris Cité)
Animation de la recherche 2022-2023 Boursiére de |a Fondation pour la mémoire de l'esclavage

2021-2022 Boursiére de la Fondation pour la mémoire de l'esclavage


https://www.cessma.org/ACKING-Veronique
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< Pages institutionnelles (3) >

Le CVU en ligne ...
sur archive ouverte HAL

Exemple : https://cv.hal.science/lin-xiao

Lin Xiao 68

- pas toutes les fonctionnalités d’un réseau
social mais rebond possible vers eux

Enseignante-cheurcheuse contractuelle en langue et civilisation Documents
chinoises
Affiliations actuelles Identifiants chercheurs Contact Site web
Ecole normale supérieure - Paris [ENS-PSL] @ lin-xiao E lin.xiao@ens.fr https:ffm«rw:Iact.ice.cnrs.frfmemt;,-esfpost_
Lattice - Langues, Textes, Traitements E.-"‘. 0000-0002-0054-3334 .cloctorants.fllr.-xlaof .
informatiques, Cognition - UMR 8094 http://crlao.ehess.fr/iindex.php?2128
[Lattice] Google Scholar : https://
: i : scholargoogle.com/citations? .
Université Paris Nanterre [UPN] user=sqircBg J&hl=en m :
. AR '
Autre profil en ligne ' Le CVU HAL |
lai | - trés bien référencé et “moissonné” par les |
CVU (anglals) sur Google : |
o ¢ |
Scholar ici | moteurs de recherche |
| |
| |
| |
I

Google Scholar


https://scholar.google.com/citations?user=SqIrcBgAAAAJ&hl=en
https://cv.hal.science/lin-xiao
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La signature électronique

OGO I
Chargée de recherche CNRS |
Recherches : htip://cetobac.ehess.frfindex.php?2141 I
Projet ANR : Shatierzone : violences de guerre et violences exterminatrices :
Dernigres publications : Cinema. Nation,_and Empire in Uzbekistan, 1919-1937 (Indiana. |UP,_2019) ; "Tribunal Quighour : justice citoyenne et sciences sociales” (Politika, 2022) ; |
I
I
I
I
I
I

e L - o e e L P i i, et o O N ) A

"Tribunal Quighour : génocide et entrave aux naissances” ; "Expériences combattantes en Afghanistan” (Polifika, 2020)
HAL-SHS et Photographies

(80 o . | Rogue Palaeontologist: PhD, MEarthSci, MSc - Center for Research
: i and Interdisciplinarity, Paris.

Latest papers: Ten hot topics around scholarlu publishing and
Open Access in Palaeontologu.

Founder of the Open Science MOOC - Join us today! (open Slack
channel)

Founder of paleorXiv, a free, open source digital publishing
platform for all Palaeontology research

I
I
I
I
I
|
|
I
I
I
I
:
I
| a. Companion Website
I
I
I
I
I
|
|
I
I
I
I
I
I
I

I MNoémie Nemo ,ﬂg@ﬁ?j:
http://www inalco.fr/enseignant-chercheur/Noémie Nemo

|
| I
| I
| I
| |
I MCF / Associate professor BI3#% !
' INALCO - University of Languages & Civilizations |
| Filiere CFI - Communication interculturelie / Dept of Intercultural Communication,
HEEI R A ES X ERE L E T |
: :
| |
| I
| |
| I
| |
| |
| |
| |

Independent open science communicator and consultant
b.  Author of Excavate! Dinosaurs and World of
Dinosaurs (coming 2018)

Personal website - Home of the Green Tea and Velociraptors
blog.

Quelques publications :
https://hal.science/search/index/q/*/authldHal_s/Noémie Nemo
| https:/{urlz. frigrT1

ORCID: 0000-0001-7794-0218



https://www.mdpi.com/2304-6775/7/2/34
https://palaeo-electronica.org/content/2019/2548-open-access-in-palaeontology
https://eliademy.com/catalog/oer/module-5-open-research-software-and-open-source.html
https://osmooc.herokuapp.com/
https://paleorxiv.org/
https://paleorxiv.github.io/
http://fossilsandshit.com/open-scholarship/
http://www.amazon.co.uk/Excavate-Dinosaurs-Paper-Toy-Palaeontology/dp/178240144X
http://fossilsandshit.com/
http://orcid.org/0000-0001-7794-0218
https://twitter.com/Protohedgehog
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Les identifiants chercheurs :
- sont des codes

Les

b ; . , identifiants
d'identifications pérennes
: NN chercheurs )
- levent les ambiguites liees Que en quelques
auxX nNnoms d’_homonumes ! mots °
- pour lattribution fiable AN\
des publications aux bons
auteurs
<00
ORCID (international)
Pour ne plus
Identifiants chercheurs confondre
- . s Pierre Marie et
idHAL (national) % MonidHAL @ 'inxiao Marie Pierre S\
0000-0002-0054-3334 >Q a}
\
. . = ) [dRef Google Scholar : https:/ (\.A NS
|dRef (ﬂatIOﬂal) laifailfnlifai """""""""""""" 5chﬂlangnugle.com.«'citatiuns? ( ‘ L
user=5qlrcBgAAAA]&hl=en N/

Et d’autres encore ..

Crédits: Pixabay


https://scholar.google.com/citations?user=SqIrcBgAAAAJ&hl=en
https://www.idref.fr/230241042
https://aurehal.archives-ouvertes.fr/person/browse?critere=idHal_s:%22lin-xiao%22
https://www.idref.fr/
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Lier les

identifiants avec — Liens non gérés par le chercheur
— — > Sur décision du chercheur ; géré par lui
— —» Pas d’'identifiant propre mais compte

PAIZ personnel

A

theses.fr

a
2
<D
—
(@
2
X
\
|
I
I
I
I
I
I
I
/

[ N _
| L TTTTTT T
| I
ISNI I | —_———— e ——— -~
ARK =
| L 4 Scopus ID )
VIAF N _/
/7 Thcademia T TN
e | \ _ _ResearchGate _ _/
\ idHAL I
s — (tuto) |
2 | e
\ 4 \\ — — —*{_Autres réseaux sociaux
| Consortium | SN T T T T T T -
I ORCID France I N
L= . N
l \
\
WIKIDATA T T T T T~ TR
Universités, centres et \ editeurs ))
N o agences de recherche 7 C prives N_

Crédits: Clker-Free-Vector / Pixabay ~— - T~ f_')\ — J = 7

— — e — — —


https://doc.archives-ouvertes.fr/identifiant-auteur-idhal-cv/
https://www.ouvrirlascience.fr/consortium-orcid-france/
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[ 2. B. Valoriser ses travaux & activités J

Crédits: Tamara Gak / Unsplash.



2. B Valoriser ses travaux & activités

Bibliothéque universitaire
des langues et civilisations

@archiues ouvertes & les plateformes de dépot
aﬁrchives ouvertes ou “Green OA”
= Dépdt par chercheur

Nationale et multidisciplinaire
* HAL (HALThéses - MediHAL)

Institutionnelle
% Orbi (Université de Liége)

ﬁutres plateformes de dépc“h

% Zenodo (Europe)
* GitHub (codes sources)
% SOCATXIV (preprints en SHS)

Entrep6t de données

% Recherche Data Gouv
* Nakala ; CoCoon

Disciplinaire —

DU SSOAB * Didémena (EHESS)

* RePEC RePEc @’

/ Protégez vos dépdts = a3\
Licences CC M
P 4 Gold Open Access ) @@@
\Eﬁ - $% service des revues payant $$ | @ |
4 ou
Diamond Open Access

@’ - OA par financement institutionnel

\

QOpenEditionJ

Méfiez-vous des
éditeurs prédateurs

&4@

«

Créyit/Pixabag


https://orbi.uliege.be/?locale=fr
https://www.gesis.org/en/ssoar/home
http://repec.org/
https://zenodo.org/
https://github.com/github
https://osf.io/preprints/socarxiv
https://recherche.data.gouv.fr/fr
https://www.nakala.fr/
https://cocoon.huma-num.fr/exist/crdo
https://didomena.ehess.fr/

2. B Valoriser ses travaux & activités

< facteur d’impact et h-index >

.. du nombre de citations
- citation de revues = Facteur d’'impact
- citation de publications de chercheurs = h-index

h-index d’un auteur
> fondé sur le classement des publications les plus citées.

> le h-index = “dernier numéro de la publication qui
vérifie : nombre de citations > numéro de la publication.”

Facteur d'impact d'une revue

> nombre moyen de citations recues par les
publications d’une revue sur les 2 dernieres
années Mooc Sorbonne-uUniversité

Cirad
_________________________________________________ - | Artictes les plus cités | Nombre de citations [~
1 46
Faut-il “courir apres fg 13
H H )N
les citations” ? T =
15 3
PRUDENCE ! (@ D)
.  ra g it e .. et les
- encourage des comportements contraires a l'intégrité scientifique :
pratiques

- mal adapté aux pratiques de publication dans certaines disciplines

p oo , N , . d’évaluation
- up facteur d'impact faible => pas forcément l'indice d’'une mauvaise a AuslluEmh |

o lie A
gtadte



https://coop-ist.cirad.fr/evaluer/le-h-index-d-un-chercheur/1-qu-est-ce-que-le-h-index
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/la-science-ouverte/

B 2. B Valoriser ses travaux & activités
@rnets de recherche, blogs scientifiques &D
P -ﬁ- ? [ Carnets de recherche en ligne }
? Pourquoi ? \
- Présenter ses travaux / -.9, Hypothesg:-s _ _
projets en cours (susciter Blogs en sciences humaines et sociales
intérét) laboratoire Archéorient =
- Valoriser ses compétences e
- Rendre compte [ Blog scientifique ]

' /7 /7
d'evenements https://imagesociale.fr/ d’André

Gunthert

- Eclairer un débat (public /
scientifigue) par son
expertise /

Charte francaise de déontologie

Crédits: Eucalyp / Flaticon


https://imagesociale.fr/
https://www.archeorient.mom.fr/
https://archeorient.hypotheses.org/
https://comite-ethique.cnrs.fr/wp-content/uploads/2020/01/2015_Charte_nationale_d%C3%A9ontologie_190613.pdf
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{2. C. Partager et communiquer sur les réseaux J

Crédits: Tamara Gak / Unsplash.
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Partager et communiquer sur les réseaux

Céseaux sociaux académiqgues vs. Archive

ouvertes

ACADEMIA

ResearchGAIE

scientific network

de recherche

Publier son CV

Suivre des chercheurs
Se créer un réseau

* % % % %

Faire connaitre son sujet

s

Echanger, offre d’emplo

Masis ...

- au prix de la cession de droits et

de données (Terms of Use)

- Création d’'un compte >
monnayage des données

- Mauvaise indexation des contenus

- Pas d’archivage pérenne

4

HAL

N

science ouverte

D

-

Garanties

- Référencement par moteurs de

recherche

- Acces libre, direct aux fichiers

déposés
- Archivage pérenne
- Indexation des contenus

- Prise en compte dans
\l'\évaluation des laboratoires

~

/

Mais ...

- sans les fonctionnalités
d'un réseau social (échange
guasi-instantang, veille des
recruteurs ...)

J



https://www.academia.edu/terms
https://www.researchgate.net/profile/Jerome-Denis

BULAC
L Partager et communiquer sur les réseaux

des langues et civilisations

Des réseaux sociaux grand
public...pour un usage académique

* Faire de la veille

* Echanger avec des pairs

* Publier et partager des contenus,
des actualités ‘

* Créer une communauté et

valoriser des contenus 7



https://fr.linkedin.com/in/ma%C3%ABlle-schmitt-%E9%A6%AC%E5%8D%97%E8%8F%B2-5307b2144
https://social.sciences.re/@erverd
https://bsky.app/profile/andreasguidi.bsky.social
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3. SYNTHESE : RETENIR ET

METTRE EN PRATIQUE

Crédits: Edho Pratama / Unsplash
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Synthese : retenir et mettre en

FAIRE DE LA VEILLE SUR SON
NOM

ETRE VIGILANT SUR LES CGU,

@ .

DISTINGUER VIE

LES PARAMETRES DE
CONFIDENTIALITE DES SITES

PROFESSIONNELLE ET VIE
PERSONNELLE

ETRE VIGILANT SUR LES
CONTENUS ET LES

POUR ETRE BIEN VISIBLE,
ETRE BIEN REFERENCE

PUBLICATIONS SUR LES
RESEAUX SOCIAUX

Crédits: Pixabay / Flaticon (Prosymbols)
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formation-publics@bulac.fr
services-recherche@bulac.fr
carnets@bulac.fr

JOINVUS OHLIE.

Crédits: Samantha Borges/ Unsplash
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